
2024/2025-es tanévre 
munkatervben meghatározott 
kiemelt feladatok, fejlesztési 
területek megnevezése 
(pl.:mérések) 

kiemelt feladatokhoz, fejlesztési területekhez kapcsolódóan  

Megtett 
intézkedések/elvégzett 
feladatok 

Értékelés (pl.: siker 
okai, mérhető 
indikátor/eredmény
, mi az amin 
változtatni kell, van-
e áthúzódó feladat a 
következő tanévre 
stb… 

Elmaradt 
intézkedések/feladato
k 

Elmaradás okai Hatása a 
következő tanévre 
(pl.: újra 
foglalkozik vele az 
iskola, változtat, 
elveti stb… 
indoka) 

Tanulók közötti 
viselkedéskultúra, internetes és 
telefon használati kultúra 
javítása.  

• Szoros 
együttműködésben 
állunk a családokkal 
(facebook csoportok, 
teams csoportok, 
tájékoztatás, tá-
jékozódás, fogadó óra...) 
szülői közösségekkel, 
szervezetekkel.   

 A KRÉTA felület 
használata viszont 
kívánnivalót hagy 
maga után, bár 
javulás 
tapasztalható. 
Néhány család 
azonban még most 
sem használja a 
felületet.  

Lehetőség szerint 
képzéseken veszünk 
részt.  

A túlórák miatt 
nehezen 
megoldható 
helyettesítés.  

 Továbbra is célunk 
marad ez a feladat 
is, ami sokkal 
fontosabb, mint 
bármikor. Cél: a 
Teams 
használatának 
népszerűsítése a 
tanulók körében. A 
KRÉTA felület 
használatának 
szorgalmazása.  

  Esetmegbeszélő 
csoportot alkotunk 
szükség esetén.  

Voltak 
esetmegbeszélések, 
melyek hatékonynak 
bizonyultak.  

      

  Osztályfőnöki 
munkaközösség által 
összegyűjtött 
szabályokat, a Házirend 
szabályait 
következetesen 
betartatjuk.   

Megtörtént. 
Többször is 
figyelmeztetjük a 
tanév során a 
szabályok 
betartására.  

      

  Tartalmas, választható 
programkínálatot 
biztosítunk.  

 Sok programot 
tudtunk 
megvalósítani.  

      

  Iskolai telefon használat 
megtiltása 

A tiltás megtörtént. 
De ennek 
betartatása nem 
könnyű.  

      



A tanulók igazolatlan 
hiányzásának csökkentése  

• Minden szülő írásbeli 
tájékoztatást kap az 
igazolatlan hiányzások 
következményeiről, 
illetve az év eleji szülői 
értekezleteken kiemelten 
foglalkoztunk ezzel a 
témával.•   

Még mindig sok a 
igazolt/igazolatlan 
órák száma 
iskolánkban. Ami , 
igazából pár családot 
jelent.  Tehát 
továbbra is 
célkitűzésünk marad 
az előbb említett cél. 
A kitűzött 
részfeladatokat 
megoldottuk.  

      

  Szorgalmazzuk a 
szorosabb szülő-tanár 
kapcsolatot.  

Kevesen járnak szülői 
értekezletre. Fogadó 
órákra. A 
családsegítő 
Szolgálattal karöltve 
próbálunk ezen 
változtatni.  

    Továbbra is 
kiemelt célunk 

Középiskolai felvételire a szülőket 
is megnyugtató felkészítést 
szervezünk, biztosítjuk, hogy 
tanulóink reális továbbtanulási 
szándékai teljesüljenek.  

• Matematika, magyar 
nyelv és irodalom ill. 
angol nyelv 
tantárgyakból 
előkészítőket 
szerveztünk már 7. 
osztálytól.  

Többnyire sikerült a 
feladatot teljesíteni, 
melynek 
eredményeként - ha 
nem is első körben- 
de ,minden 8. 
osztályos tanulónk 
továbbtanul, 
felvették valamelyik 
középiskolába. Jónak 
értékelem a 
pályaválasztási 
munkacsoport ez évi 
munkáját, 
munkatervét, melyet 
A mi pálya pályázat 
fenntartása révén 
színesíteni is 
tudunk.   

    Folyamatos 
célunk.  



  .• Továbbtanulást 
elősegítő programként a 
8. osztályosok számára 
próbafelvételit 
szervezünk, majd a 
felvételi lapokat 
értékeljük és eljuttatjuk a 
szülőknek. 1 nap a 
pályaválasztási nap. FIT 
látogatás helyett online 
pályaorientációs kérdőív 
kitöltése.  

 
próbafelvételi írás nem történt 

meg, mivel a 
legtöbb 
középiskola 
eltörölte a 
központi 
felvételit. A mi 
tanulóink közül 
senki nem írt 
felvételit, így 
próbafelvételi 
sem volt. 

  

  • A Mi a pálya című 
EFOP-os pályázat 
keretében  72órás 
pályaválasztásra 
felkészítő 
foglalkozásokat, 
üzemlátogatásokat, 
tanműhely-látogatásokat 
szervezünk.   

 
tanműhely, 
üzemlátogatás nem volt 

közlekedési 
nehézség, 
érdeklődés 
hiánya 

  

  • A pályaorientáció 
lépései: beszélgetések 
osztályfőnöki órákon, 
pályaválasztási kiállítás 
megtekintése, 
pályaválasztási nap 
szervezése (tanítás 
nélküli munkanap) 
iskolalátogatások, 
pályaválasztási szülői 
értekezlet szervezése  

Pályaorientációs nap 
volt.A 
szakszolgálattól 
jöttek ki 
pályaválasztási 
ismereteket oktatni. 

      

Szövegértés-szövegalkotás és a 
matematika kompetencia terület 
fejlesztése  

KIP minden osztályban, 
új tanulásszervezési 
eljárások,   

Folyamatosan 
kiemelt céunk, mert 
az országos 
méréseken évek óta 
rosszul teljesít 
iskolánk.  

félévkor gyakorló 
kompetenciamérés 
írása  

egész évben 
csak mérést 
írtunk, így rutint 
szereztek a 
gyerekek  

A mérések 
eredményeinek 
értékelése, és ez 
alapján a további 
stratégia 
felülvizsgálata az 
év eleji 



munkaértekezlete
k feladata.  

A digitális kompetencia 
fejlesztése 

Minden tanórán kiemelt 
feladat a digitális 
kompetencia fejlesztése , 
TEAMS 

eszköztárunk bővült, 
így sikerül tanórákon 
és órákon kívül is ezt 
a kompetenciát 
fejleszteni 

      

 
Tanórán kívüli 
programok szervezése 
esetén is előtérbe kerül 
ezen kompetencia 
területek fejlesztése  

        

A bukások számának 
csökkentése. A lemorzsolódással 
veszélyeztetett tanulók számának 
csökkentése  

Napközit szervezünk, 
ahol lehetőség van a 
gyermekekkel külön is 
foglalkozni.  

Mind a bukások 
száma, mind pedig a 
lemorzsolódással 
veszélyeztett tanulók 
száma csökkent a fél 
évhez képest , de 
még mindig magasak 
a számok. Az egész 
tantestület részt vett 
a lemorzsolódás 
csökkentése témájú 
továbbképzésen. 

   

  A lassabban haladó 
tanulókat más 
módszerekkel, 
tanulásszervezési 
eljárásokkal oktatjuk.   

        

  Kiemelt figyelmet 
fordítunk a 
lemorzsolódással 
veszélyeztett tanulókra. 
A témával kapcsolatban 
továbbképzéseken 
veszünk részt. Egyéni 
fejlesztéssel próbáljuk 
megakadályozni a rossz 
eredmények kialakulását. 

   Felső tagozatban nem 
volt lehetőség a 
tanszobára.  

pedagógushiány
, leterheltség  

 Fontos kiemelt 
feladat továbbra 
is.  



Külön statisztikát 
vezetünk ezen 
tanulókról, és számukra 
kötelező a tanulószoba.  

A belső ellenőrzés során a célokat 
pontosabban kell meghatározni.  

• Az egyes ellenőrzések 
összehangolása év 
elején  

Tudatosabb volt 
ebben az évben  az 
ellenőrzés. A 
tervezett 
ellenőrzések 
nagyrésze 
megvalósult. 

Az ellenőrzések 
kiértékelése 
megtörtént, de ennek 
részletesebbnek kell 
lennie.  

Idő hiány.  Pótoljuk év elején, 
és ez alapján 
készül el az új 
ellenőrzési terv.  

  • Belső ellenőrzési terv 
készítése  

        

  • Belső ellenőrzési tervek 
végrehajtása 
időarányosan.  

        

 


