23(3)g Iskolai dolgozatok szabdlyai, hétvégi hazi feladatok

3.10. AZ ISKOLAI BESZAMOLTATAS, AZ ISMERETEK SZAMONKERESENEK

KOVETELMENYEI £ES FORMAI

3.10.1. A tanulé tanulmanyl munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban

torténd ellendrzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszt6 formai

Iranyadodnak tekintjik a Nemzeti Kdznevelési Térvényvonatkozé el8irdsait.
A beszdmoltatas és a szamonkérés alapelvei:

- folyamatossag, rendszeresség,

- korrektség,

- igényesség,

- objektivitas és empatia egészséges aranya,

- a tanuldi 6nkontroll fejlesztésének igénye.

1.10.2. A szamonkérésnek, a tanuldi teljesitmény értékelésének, mindsitésének
kovetelményei

Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve amelyhez
a tanuld tandra vezetésével (irdnyitasaval) hozzdjutott. A szdmonkérésnek mindig a tanuld
tudasara (és nem tuddsanak hidnyossagaira) kell irdnyulnia. A hidanyossagok feltarasanak célja
a tovabbi ismeretszerzés, illetve a hidnyossagok potldsanak segitése.

Lehet&séget kell adni a tanuldnak a szamonkérés soran feltart hidnyossagok potlasara,
hibak javitdsara. A tanuld teljesitményét mindenkor korrekt mddon, az elvards—képesség—
teljesitmény egységében kell értékelni.

Az értékelés és minGsités soran arra kell torekedni, hogy az érdemjegy vagy szoveges
mindsités mindenkor a tanuld teljesitményét tiukrdzze (és ne az osztalyban, csoportban
kialakult tudasbeli rangsorban elfoglalt helyét).

A tanuléi teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacid, a képességeknek a
megerdsités utjan torténd fejlesztése az iranyado elv.

Az érdemjegy, osztalyzat a tanuld teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor nem

lehet fegyelmezd eszkoz.



Az elGirt kovetelmények teljesitését az egyes szaktdrgyak jellegzetességének
megfelel6en a tanuldk szdbeli felelete, irasbeli munkaja, vagy gyakorlati tevékenysége alapjan
ellenérzik. Az ellen6rzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolddé
kdvetelményekre is.

A kompetencia alapu oktatas sordn, a hagyomanyostél eltér6 Uj tanuldsszervezési
eljarasok, moddszerek (kooperativ munkak, moduldris oktatds, témahét, projektmunka)

elsajatitasanak értékelése az évkozi érdemjegyekkel torténik.

1.10.2.1. A tanulék szamonkérése, ellendrzése, érdemjegyek tanulmanyi

rendszerben torténd rogzitése

A szamonkérés formai

A tandr joga eldOnteni, hogy mire osztalyoz: szébeli vagy irdsbeli feleletre, érakozi
munkara, kisel6adasra, stb., de a szébeli és irasbeli szamonkérésnek egyensulyban kell lenni,
kivéve, ha a tanuld sajatos képessége ezt indokolja (szakértdi javaslat).

A kovetkez6 elméleti jellegli tantargyak: magyar nyelv, magyar irodalom, idegen nyelyv,
matematika, kornyezetismeret, természettudomadny, torténelem, fizika, kémia, bioldgia,
foldrajz, hon-és népismeret, etika, drama és szinhdz, dllampolgari ismeretek ellenérzésénél:

° a nevelSk a tanuldk munkdjat egy-egy témakoron beliil széban és irasban is
ellen6rzik;

° az egyes témakorok végén a tanuldk az egész téma tananyagat és f6
kovetelményeit atfogd témazaro dolgozatot irnak.

° A témazard dolgozatok iratdsat egy héttel korabban, a Kréta fellileten keresztiil
be kell jelenteni.

A tanulodk szdbeli kifejez6készségének fejlesztése érdekében a nevel6k tobbszor ellenérzik a
kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet formajaban.

Az ének-zene, a vizudlis kultdra, a digitdlis kultudra, a technika és tervezés tantdrgyakbdl a
tanuldk — az elméleti tananyagon feliil - valamilyen gyakorlati tevékenységgel 6sszekapcsolva
adnak szamot tudasukrdl. A testnevelés tantargybdl elsésorban gyakorlati tevékenységgel
adnak szamot tudasukrdl a tanuldk, de a sportagak szabalyismeretébdl elméletben is

szamonkérhetéek.



Az érdemjegyekrdl a tanulét és a kiskord tanuld sziilGjét a tanulmdnyi rendszerben torténé
rogzitéssel.

- szObeli szamonkérés esetén 2 tanitasi napon belil,

- irdsbeli szamonkérés esetén 10 tanitasi napon belll,

- gyakorlati feladatok esetén 5 tanitasi napon bellil értesiteni kell.

A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az évkozi
érdemjegyeket és az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irdsbeli szoveges értékelés kiséri.

Az iskola az osztalyzatrél a tanulét és a kiskoru tanuld szilGjét félévkor tanulmanyi

rendszerben értesitl, év végén bizonyitvany és a tanulmanyi rendszer Utjan értesiti.

1.10.2.2. A szamonkérés gyakorisaga

A tanuldk munkajanak, elémenetelének folyamatos értékelése érdekében, a tantargy
heti 6raszamat alapul véve, + két jegyet adunk félévente minimum a tanulénak. ( nem egész
szam esetén felfelé kerekitiink, pl. heti 1,5 éra esetén félévente 4db jegy)

A tanuld altal szerzett érdemjegyekrél a sziil6 a KRETA naplén keresztiil tajékozédhat.

Az osztalyfénok havonta ellenérzi sziil6i belépéseket.

1.10.3. A tanuldk teljesitményének értékelése

A tanuldk tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében

a tanuldék irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért
teljesitmény (pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasat a kdvetkezd aranyok alapjan végzik
el a szaktargyat tanité pedagdgusok:

o 0-29% elégtelen

e 30-49% elégséges

e 50-75% kozepes

e 76-89% j6

e 90-100% jeles

A KRETA-napléval kapcsolatos egységes szabalyok:



e a témazard dolgozat sulyozasa: a témazard dolgozat 150%-ot ér, mely
irasanak iddpontjat legalabb 1 héttel a megirasa elétt a KRETA-

napléban jelezni kell
Félévi és tanév végi értékelésnél az alabbi elvek alapjan:

o clégségest egységesen 1,65-0s atlagtol adunk
e egyéb jegyek esetén a pedagdgus szabadsaga biztositott az alabbiak
szerint: 51 és 65 szazad kozotti atlag esetén megadhat6 a jobb jegy, mig

65 szazad és folotte kotelezd a jobb érdemjegyet adni

A tanuldk irasbeli beszamoltatasanak formai:
e Ropdolgozat
e Dolgozat
o TIrasbeli felelet
o Teszt

e Témazaré dolgozat

Korlatok:

Mivel a témazard megirdsa elég nagy terhet jelent a tanuldnak, ezért 1 tanitdsi napon
csak legfeljebb 2 targybdl irathatd.

Az irasbeli beszamoltatas nem lehet a blintetés eszkoze.

A témakorok el6tt megfelel§ 6sszefoglalds el6zze meg a témazard irdsat.

A tanuldk tajékoztatdsa az irando témazdro dolgozatokrol: Legkésébb a dolgozat irdsat

megel6z6 oran (6sszefoglald éran).

1.10.3.1. Az 1irasbeli beszamoltatas korlatai, a tanulék tudasanak

értékelésben betoltott szerepe, stlya

Elvek:
- Bejelentés nélkiili témazaré dolgozatot nem iratunk.
- Egy napon lehet6leg nem iratunk két tantargynal tébb targybdl témazaro

dolgozatot.



A félévi és tanév végi minésités nem alakithato ki csak irasbeli szamonkérés
alapjan sziletett érdemjegyekbdl azokbdél a tantargyakbdl, amelyek
alkalmasak a szobeli Kkifejez6készség fejlesztésére, amelyekbol késdébbi
tanulmanyaik soran a tanuldk szodbeli vizsgat kotelesek tenni (illetve
tehetnek).

A Dbizonyitottan részképesség-hianyos (diszlexias, diszgrafias), illetve
irasképtelenséget okozd fogyatékkal él6 diakot az irasbeli szamonkérés
minden formaja aldl folmentjik.

Az irasbeli munkak ellendrzése és a tapasztalatok visszajelzése soran
kilonos figyelmet forditunk arra, hogy a didkokat megtanitsuk jegyzetelni.
Az irasbeli kifejezGkészség fejlesztésébe beleértends az is, hogy megtanitjuk
a didkokat az informaciohordozok hasznalatara. (Pl. fels6 tagozat:
szovegszerkesztés, az Internet hasznalata levelezésre, forrasgydjtésre,
prezentacio készitése)

A didkok irasbeli dolgozatait, beszedett flizetét, beadott munkajat rovid
id6n beliil értékelni, javitani kell: ellenkez6 esetben annak — fontosabb —
visszajelzés jellege hattérbe szorul ,jegyszerzd” funkcidja mogott.
(érdemjegyekrdl értesités rendje 3.10.2.1 végén talalhato)

Az értékelésre beadott tanuléi munkak (hazi dolgozatok, tanuléi
kutatomunkak anyaga) a tanuldk ,szellemi termékei”, azokat vissza kell
adni a készitdiknek, illetve csak a tanul6 engedélyével 6rizheti meg azokat
a pedagogus.

A tanuldkat tajékoztatni kell arrél, hogy melyik tantargyi flzetiiket,
jegyzetiiket kérheti el, szedheti be pedagoégus. (El6zetes bejelentés nélkiil a
tanulé maganfeljegyzéseit, jegyzeteit nem szabad elvenni.

A hianyz6 tanuléval az elmaradt (meg nem irt) irasbeli beszamoltatas

potolhato.

1.10.3.2. Az iskolaban alkalmazott irasbeli beszamoltatas formai a

pedagdgiai folyamatban betoltott szerepik alapjan:



Diagnosztikus felmérés

A folyamat elején annak feltarasara iranyul, hogy a tanuldk milyen szintl el&zetes
ismeretekkel, kompetencidakkal rendelkeznek, képességeik és készségeik milyen fejlettséget
mutatnak. Ennek ismeretében fogalmazzuk meg a kovetkez6 pedagdgiai fokozat céljait, a
fejlesztés iranyait.

Vdrhatd hatdsa: Segiti a pedagdgiai munka tervezését, elsGsorban a differencidlds
szempontjainak kialakitasat, potlasra kerllnek fontos ismeretek.

Formdja: év eleji felmérés

Alkalmazdsdnak kére: munkakozosségi szinten szabalyozott

Ertékelés: szazalékos kimutatds

Formativ felmérés

Fejlesztd célu beszamoltatas a tanulasi folyamatban valé el6re haladasrol.

Vdrhato hatdsa: Lehet6vé teszi az elsajatitott ismeretek mélységének és stabilitdsanak
megismerését, megmutatja a tovabbi fejl6déshez sziikséges korrekciot.

Formdja: tanév kozben felmérés

Alkalmazdsanak kére: szaktanari kompetencia, sziikség szerint

Ertékelése: érdemijeggyel, 1-5 fokozatu skalaval

Tanév kozbeni irasbeli tematikus dolgozat

Egy-egy rovidebb tanitasi-tanuldsi szakasz eredményességérdl, hatékonysagarol ad
képet. A tanitott ismeretek, kompetenciak szamonkérését szolgalja.

Vdrhato hatdsa: ElGsegiti a tantargyi ismeretrendszerek megszilarduldsat. Segiti a
tanuldk oOnértékelését, az egyes tanuldt a csoporthoz viszonyitott teljesitménynek
megismerésében, segiti a tanari értékelést.

Formdja: témazard dolgozat

Alkalmazdsdnak kére: szaktandri kompetencia, a tantargy sajatossagai szerint

Ertékelése: érdemjeggyel, 1-5 foku skala alkalmazasaval.

Tanév kozbeni irasbeli felelet

A tanulok teljes, vagy annal kisebb korében iratott irasbeli felelet.



Egy-egy tananyagrész (lecke) egyéni elsajatitdsdnak gyors visszajelzését szolgdlja

Vdrhato hatds: a folyamatos tanulast 6sztonzi, segiti egy-egy tanuld ismeretekben valé
el6rehaladasanak ellenérzését.

Formdja: irasbeli felelet

Alkalmazdsdnak kére: szaktanari kompetencia

Ertékelése: érdemjeggyel, 1-5 foku skala alkalmazésaval.

Tanév végi szummativ felmérés

A tanulast lezard, a végallapot eredményeit tiikrozé lezard - minGsité felmérés.
Globalis képet ad a kovetelmények teljesitésérdl.

Vdrhato hatdsa: a tantervben rogzitett kovetelményekhez képest ad képet a tanuld
tuddsarol.

Az év végi osztdlyzat kialakitdsdban sulyozott szerepe van.

Formdja: tanév végi felmérés

Ertékelése: szdvegesen és érdemjeggyel, 1-5 foku skéla alkalmazasaval.

3.10.4. A tanulék tanulmanyi munkajanak értékelése, mindsitése

Els6sorban az alapjan végzik a nevel6k, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul
az iskola helyi tantervében elGirt kovetelményekhez, e mellett azonban figyelembe veszik azt
is, hogy a tanuld képességei, eredményei hogyan valtoztak - fejlédtek, vagy hanyatlottak - az

el6zb értékelés ota.

1-4.évfolyam

Az 1. évfolyamon minden tantargy esetében szoveges értékelést alkalmaz az iskola,
majd ezt kdvetSen felmend rendszerben a 2. évfolyam els6 félévéig ezt a gyakorlatot koveti.
Félévkor és év végén tantargyanként a torvényben meghatdrozott széveges mindsitéssel
fejezziik ki, hogy a tanuld kivaldan, jél vagy megfelel6en teljesitett. A mingsitésnek a tanuld
teljesitményére, szorgalmara, magatartasara vonatkozé megallapitdasokat kell tartalmaznia.

A szoveges értékelést a mindenkori jogszabalyoknak megfelel6en, valamint szabadon
valasztott szovegforma szerint végezzik a kdzponti szoveges értékelS szoftver segitségével.

Az 1. évfolyamokon félévkor és év végén, és a 2. évfolyamon félévkor szbveges minGsitéssel



fejezzik ki, hogy a tanuld kivaldan, jol vagy megfelel6en teljesitett vagy felzdrkdztatasra
szorul.

Szoveges értékeléslink szabadon fogalmazott szoveg, mely a gyermek személyiségének
fejl6dését, fejlesztését szolgdlja. ElGsegiti a realis dnismeret, onértékelés és a pozitiv énkép
kialakulasat. Pontosabb és rendszeresebb visszacsatoldst kap a szll6 gyermeke
teljesitményérdl, az évfolyami/tantargyi kovetelmények elsajatitasardl. A szoveges értékelés
a gyermek folyamatos fejl6désérdl, fejlesztésérdl vald gondolkodasra készteti a pedagdgust,
igy munkaja tudatosabba, egyenletesebbé valik, konkrét javaslatokat fogalmazhat meg az
el6relépésre vonatkozdan. A szoveges értékelés egyarant tartalmazza a pozitivumokat és a
negativumokat. Lehet6vé teszi, hogy a gyermek teljesitményét ne csak a kbvetelményekhez,
hanem dnmagdahoz, képességeihez, eddigi teljesitményéhez viszonyitsuk. igy csdkkenthet6 a
teljesitményszorongas.

A felzarkodztatasra szorul mingsités estén a szil6 bevonasaval Iépéseket tesziink a
gyenge teljesitmény okainak feltdrasdra és a felzarkéztatds modjanak kidolgozasara. (Az
okokat feltar6 és a felzarkdztatd munkdba kilénboz8 segité szakembereket
iskolapszicholégust, logopédust, fejleszté pedagdgust —is bevonunk.)

A 2. évfolyam masodik félévében, a 3-4. évfolyamon a tanév folyaman a gyerekek
érdemjegyeket kapnak: 5 (jeles), 4 (j6), 3 (kozepes), 2 (elégséges), 1 (elégtelen). A 2.évfolyam
végén és 3-4. évfolyamon. félévkor és tanév végén a tanuldk tantargyi teljesitményének
minGsitését 5 (jeles), 4 (j6), 3 (kozepes), 2 (elégséges), 1 (elégtelen) osztdlyzatokkal fejezziik ki
évfolyam
Magyar nyelv és irodalom tantdrgybdl a félévi és év végi osztdlyzatot kiilon mindsitik a

pedagdgusok magyar nyelv és magyar irodalom tantargyrészekre.

Erkolcstan/ hit és erkdlcstan oktatas megszervezése, értékelése

Az erkolcstan/hit és erkolcstan érak megszervezése soran figyelembe vessziik azt, hogy
egy id6ben valdsuljanak meg azérak meg egy évfolyamon. Cél, hogy egy csoportba lehetéleg
azonos évfolyamba jarok keriiljenek. Csoport 6sszevonasra a bevett egyhaz képvisel6jével vald
egyeztetést kovetden keriilhet sor. (mi minimalis vagy maximdlis csoport létszamot nem

hatarozunk meg. Jogszabalyi hattér:2013. CXC. kdznevelési torvény 54 § (2-3); 20/2012 (



VIII.31) 182§/B alapjan a pedagdgiai programban meghatarozottak szerint torténik az
értékelés. A nevelGtestiilet dontése alapjan érdemjeggyel torténik az erkolcstan/hit és

erkolcstan értékelése értékelése 1-8. osztalyokban.

Folyamatos értékelés

A folyamatos értékelés funkcioi:

Visszajelzés a didknak a zokkenémentes tovdbbhaladas érdekében, jelzés a sziil6knek

a didk adott tantargybeli elémenetelérdl.

A folyamatos értékelés fajtai:

- Orai értékelés (szoban az 6rai munka, az aktivitas visszajelzésére),

- szobbeli felelet értékelése,

- gyakorlati, illetve manualis tevékenység értékelése osztalyzattal és széban
(készség - targyak teljesitmény értékelésére),

- 1irasos s értékelés (irasbeli munka mindGsitésére: osztalyzat + hozzaflizott
megjegyzések, tanacsok),

- sziulGknek tajékoztato flizet utjan kiildott jelzés a feltlinGen gyenge, vagy —
esetleg — a kiemelkedGen j6 teljesitményért

- A 2. évfolyam masodik félévében és a 3-8. évfolyamon a tanév folyaman a gyerekek

érdemjegyeket kapnak: 5 (jeles), 4 (j6), 3 (kozepes), 2 (elégséges), 1 (elégtelen).

Félévi és tanév végi
A félévi és tanév végi — Kréta napléban, illetve bizonyitvanyban rogzitett — értékelés

funkcioi:
Félévkor:

Visszajelzése annak, hogy a tanulé hol tart a tantargy ismeretanyagdnak, az abban valo
jartassagnak az elsajatitasaban. A félévi osztalyzatnak kell kifejeznie azt, hogy a tanuldi munka,
aktivitas tendencidja megfelel6-e, a képességei szerinti legmagasabb szintd tudas
megszerzéséhez vezet-e, visszajelzést kell adnia arrél, hogy megtaldlta-e a tanuld a tantargy

eredményes elsajatitasahoz sziikséges tanulasi mdédszereket.



Ev végén:

Az osztdlyzatban kifejezett értékelés azt mutatja meg, hogy a tanulé milyen szinten
sajatitotta el a tantargy adott tanévre elGirt kovetelményeit.

A félévi és év végi értékelés 6sszhangban kell, hogy legyen az évkozi értékelések sordn
adott szdbeli, irasbeli és jegyekben kifejezett visszajelzésekkel.

Az év végi osztdlyzat a Nemzeti Koznevelésr6l szolé torvényben foglaltaknak
megfelel6en sziilethet osztalyozd vizsga eredményeként. Ekkor az értékelés az adott tanév
tantargyi kovetelményeinek elsajatitasi szintjét jelzi. Legfeljebb harom elégtelen osztalyzat
esetén a tanuld tanulmanyait a Koznevelési Torvényben megfogalmazottak szerint
folytathatja. Sikeres javitdvizsga utan léphet magasabb évfolyamba. A javitdvizsga ideje
augusztus utolsod hete. (A pontos id6pontrdl az iskola, irasban értesiti a tanuldkat).

Az egyes tanuldok év végi osztdlyzatat a nevelGtestiilet osztdlyozd értekezleten
attekinti, és a szaktanar, illetve az osztalyf6nok altal megallapitott (magatartas, szorgalom)
osztdlyzatok alapjan dont a tanulé magasabb évfolyamba lépésérdl.

A tanév végén az egész éves teljesitményt értékeljik, figyelembe véve a fejlédési
hidnyzik az iskolabdl, vagy valamely tantargybdl a hidnyzas meghaladja a térvényben elGirt
szazalékot, a tantestiilet engedélyével osztalyozd vizsgat tehet.

Osztalyozévizsgat koteles tenni az a tanuld, aki a rendszeres iskolalatogatas aldl
felmentett, valamint mas iskolabdl érkezett tanuld abbdl a tantargybdl, amelyet eddig nem
tanult. Az osztdlyozo vizsga id6pontjat az iskola igazgatdja hatdrozza meg az adott tanéven
beldl.

Az oktatdsi torvényben foglaltak szerint az intézmény vezetGje felmentést adhat—
hatdrozattal — egyes tantargyakbdl. A tanulé kérheti fliggetlen bizottsag el6tti vizsgaztatdsat.
Az egyéni tanrendes tanuldt az iskola valamennyi kotelezd tandrai foglalkozasa aldl fel kell

menteni.

Azt, akit felmentettek a kotelezdé tandrai foglalkozason vald részvétel aldl, az
intézményvezetdé meghatarozott id6ben osztalyozd vizsgara kotelezi. Az értékelések évkozi
regisztraldsara és kozlésére a KRETA naplét hasznaljuk. Specidlis értékelési forma a
kiilonbozeti vizsga. A kiilonbozeti vizsgan kapott osztdlyzat azt jelzi, hogy a tanuld a befogado

iskola/csoport (osztaly) tuddsszint-kalajan milyen helyet foglal el.



Toreksziink a formald, segité értékelés elStérbe helyezésére. A formald, segité értékelés
lehetévé teszi, hogy a gyermek felelGsséget vallaljon 6nmaga fejlédéséért, nevel6déséért. A
formalé értékelés egytttmdikodésre nevel.

Diagnosztikus értékelés célja: helyzetfeltaras, az egyénre, csoportra szabott nevelési-
oktatasi stratégia kialakitasa.

Formativ értékelés célja: a folyamat kdzbeni iranyitas, segités, korrekcié —szoveges
formaban, mindig a gyermek konkrét tennivaléjat jeloljiik ki.

Szummativ értékelés célja: Osszegzés, adott téma, tantargy, idészak vagy tanév

eredményességének megallapitasa.

A teljesitmények mind mennyiségi, mind mindségi értelmezését alkalmazzuk. A
kovetelményekhez mért teljesitmény aranyat a témazaro dolgozatok esetében %-ban fejezziik
ki, és értelmezzik is.

- A magatartas és szorgalom értékelésénél komplexitasra toreksziink, ezért a
magatartasnal a viselkedéskulturat, a tarsas kapcsolatokat és
szokasrendhez valé viszonyulast értékeljik. A szorgalmat az iskolai
szokasrendszer betartasa kapcsan és az egyes tantargyaknal is értékeljiik.

- A tanév elején ismertetjiik a sziil6kkel az iskola kévetelményeit.

- Az értékelGk kiosztasa utan lehetGséget biztositunk a sziil6k szamara a
megbeszélésre.

- A gyermekeknek is ismerniiik kell, mit varunk el télik, ezért folyamatosan
szoban tajékoztatjuk 6ket errdl.

- A félévi értékelés a KRETA naplo alapjan kinyomtatasra keril. A
tanévvégi értékelés a hivatalos nyomtatvanyokba keriil bele.

- A tanuldk tanév végi felmérdit egy évig megorizzik.

- Az el6irt kovetelményeket az egyes tantargyak jellegzetességeinek
megfeleléen a tanuldk szébeli felelete, irasbeli munkaja, vagy gyakorlati
tevékenysége alapjan ellendrizziik. Az ellen6rzés kiterjed a régebben tanult
tananyaghoz kapcsolod6 kovetelményekre is.

- A tanuldé osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyel vagy az

osztalyozo vizsgan, a kiilonbozeti vizsgan, valamint a javitévizsgan nyujtott



teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgak egytitt: tanulmanyok alatti
vizsga) alapjan kell megallapitani.

Ha a tantargy oktatasa félévkor fejezddik be, a tanul6 osztalyzatat az év végi
bizonyitvanyban is fel kell tiintetni.

Ha a sajatos nevelési igényl tanuldk nevelését, oktatasat ellato iskola helyi
tanterve, szakmai programja az évfolyam kovetelményének teljesitéséhez
egy tanitasi évnél hosszabb 1d6t hataroz meg, a félévi osztalyzatot a
megnovelt tanitasi 1d6 felénél, az év végi osztalyzatot pedig a tanitasi id6
végén kell megallapitani.

Ha a tanul6 tanulmanyi kételezettségének a sziil kérelme alapjan magan
tanuloként tesz eleget, felkészitésérol, a szil6 gondoskodik, a tanuld
egyénileg késziil fel.

Az egyéni tanrendes tanuldé magatartasat és szorgalmat nem kell
mindsiteni.

Az egyéni tanrendes az intézményvezets elGzetes engedélyével vehet részt a
tanoérai vagy egyéb foglalkozasokon.

Az iskola koteles gondoskodni a tanulé felkészitésérol, érdemjegyeinek és
osztalyzatanak megallapitasardl akkor is, ha szakorvosi vélemény alapjan
otthoni ellatas keretében részesiill tartés gyogykezelésben, és emiatt

magantanuloként folytatja tanulmanyait.

A tanulé bizonyitvanyanak kiadasat az iskola semmilyen indokkal nem tagadhatja meg.



